Mi hoztuk at és honositottuk
meg Magyarorszagon az
amerikai ontoldgiai
coachingot.

Ezt tovabbfejlesztettiik, a
hazai viszonyokra szabtuk,
igy alakitottuk ki a
szomatikus ontologiai

coachingot.

Posztgradualis képzések

Szervezeti (business) Coaching

Life Coaching (Személyes él

etvezetési tanacsadas)

Life Coach Képzés (Személyi és életvezetési tanacsadod

képzés) és Szomatikus Coaching

Business Coach Képzés

Mediator Képzeés (Professionalis egyezsegkozvetitd képzés

http://www.szervezetepites.hu 06 30 3311 878 coachkepzes@gmail.com

~ Dr. Kollar
( Coaching

testtartas,
testbeszéd,
érzelmek,

Dohany u. 73-75. |. emelet 17.

1078 Budapest
Telefon: 06 30 33 11 878
www.szervezetepites.hu

Elettapasztalatodat
rejti a tested,
testtartasod,
érzelmeid és
hangulataid, melyen
te uralkodsz, igy az
életedet is te
alakitod.

hangulatkezelés

A szomatikus coaching arra
tanit, hogyan figyeld meg a
tested mikodését, mikdozben
ezerféle gondolat cikazik at
az agyadon.

Képes leszel atalakitani a
hibas sormintaidat,
kudarcot, veszteséget,
elakadast jelento
viselkedésedet
eredményekké és
lehet6ségekké formalhatod.

@

Szomatikus coaching

az ontoloégiai

http://www.szervezetepites.hu

SZOMATIKUS
COACHING AZ
ONTOLOGIAI
COACHINGBAN

A szomatikus coaching a

testet az elsérendi
valtozasok helyeként
kezeli.

A coach a szomatikus
ontolégiai coaching
eszkozrendszerével a
gondolatok, érzelmek,
hangulatok és a
cselekvés egységének
megvalositasara

torekszik.

beszéd
légzes
erintés
€s mozgas

Ez a program a verbalis és a

non-verbalis kommunikacié

egységeét, masképpen a nyelv

koordinaciéjat valdsitja meg.

coachingban

Az ontologiai coaching

A szavak idonként helyettiink
~Cselekszenek”, ami akkor jelent
problémat, ha ezt szandékaink
ellenében teszik.

Az ontoldgia coaching képessé teszi
beavatottjait arra, hogy tetten érjék a
lazadd robotokként viselkedd
kommunikacios gépezetinket és
szolgalatunkba allitsék 6ket. Segit
abban, hogy ezeket a nyelvi eszkd6zdket
olyan problématerek felépitéséhez
hasznaljuk, amelyek kivezetnek
megszokasaink labirintusabdl.
«Nyelviink hatarai, vildgunk hatarai”.
Masképpen: a valdsagroél alkotott
értelmezéseink attdl figgenek, hogy
miként hasznaljuk a nyelvet. Az
ontoldgiai coaching megtanit arra,
hogyan kell kommunikacids
gépezeteinket arra programozni, hogy
azonositani tudjuk legmélyebb
szandékainkat, vagyainkat, almainkat
és ezt kovetben valdban meg is

valésithatjuk 6ket.

Posztgradualis képzések

Filozofiank szerint a coaching sordn a
problémaszintr6l a megoldds szintjére Kkell
emelkedni, viszont a kivanatos jov6 kialakitast
nem bizzuk a véletlenre. Modszeriink alapjan a
coach és a coachee hasonléan m(ikédik, mint
egy heurisztikakat (automatizmusokat,
Okolszabalyokat, rutinmegoldasokat) felfedezé
program, mely folyamatosan analizalja, hogy
mely heurisztikdk vezetnek (a kivant jovét
leir6) eredményes fogalomalkotdshoz, és
melyek nem. Utdbbiakat koézdsen atalakitjuk,

elGbbieket tovabbfejlesztjuk.

A heurisztikdk révén olyan mikrovildgokat
hozunk létre, melyek vildgos inputtal és
outputtal birnak, és joél atlathaté, valamint
~gyenge
rendelkeznek. A gyenge ontoldgia lehetévé

uralhaté an. ontolégiaval”
teszi, hogy megszabaditsuk a coachee-t a
viselkedését (6nmaga szamara lathatatlanul)
kilonféle

programozo fogalmaktol (pl.

blintudat-generatoroktdl és 6nvédelmi
mechanizmusoktél). A coaching soran -
egyebek mellett 0j fogalmi  metaforak
bevezetése, valamint NLP-technikdk révén -
kozosen létrehozott ontoldgiak olyan modellként
szolgdlnak, melyek lehetévé teszik a kivant
jovobeli vilagok felépitését, belakasat és kreativ

tovabbfejlesztését.

@ Dr. Kollar
Coaching



